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План мероприятий (дорожная карта) по повышению качества образования Гайворонского филиала МБОУ «СОШ № 8»с.Спасское 2020-

2023гг. 

 

№ 

п/п 

Мероприятия Срок реализации Ответственный Результат выполнения мероприятия 

1  О р г а н и з а ц и о н н о е  о б е с п е ч е н и е  

рганизационное обеспечение 1 Анализ эффективности деятельности 00 по повышению 

качества образования за 3 года 

ежегодно на начало 

учебного года 

администрация Корректировка «дорожной карты» 

2 Анализ кадровых дефицитов 00 ежегодно на конец 

учебного года 

администрация Привлечение педагогических кадров 

3 Проведение анализа программы развития 00, образовательных 

программ, учебных планов и рабочих программ педагогов 

ежегодно на начало 

учебного года 

администрация 

руководители ШМО 

Корректировка с целью повышения уровня 

результативности школьных достижений 

учащихся и обеспечения качества 

преподавания 

4 Мониторинг результатов проведения ГИА и разработка планов 

по подготовке к ГИА выпускников основного и среднего 

общего образования 

ежегодно руководители ШМО Разработка рекомендаций и предложений по 

повышению качества результатов ГИА 

5 Мониторинг результатов выполнения заданий ВПР по 

учебным предметам 

в течение периода 

проведения 

руководители ШМО Подготовка аналитических материалов для 

определения продвижения ШНОР 

Ч
О

 

Организация участия в тренировочном тестировании 

обучающихся 4-9 классах с использованием КИМ ВПР, ОГЭ. 

в течение года администрация Своевременная корректировка 

используемых механизмов управления 00, 

образовательных технологий и методики 

преподавания 

7 Мониторинг участия в муниципальных, региональных, 

всероссийских и международных сопоставительных 

исследованиях образовательных достижений школьников 

(ВПР, PISA) и анализ результатов 

по графику 

министерства 

просвещения РФ 

администрация Функционирование школьной системы 

оценки качества образования как 

инструмента улучшения качества 

образования ШНОР 



8 Организация контроля за созданием 00 системы учета 

обучающихся, находящихся в трудной жизненной ситуации 

ежегодно зам. директора по УВР 

классные руководители 

Адресная помощь семьям и детям, 

оказавшимся в трудной ситуации 

 

 



 

№ 

п/и 

 

 

Мероприятия 

 

 

Срок реализации 

 

 

Ответственный 

 

 

Результат выполнения мероприятия 

П. Программно-методическое обеспечение 

1 Организация и проведение инструктивно-методических 

совещаний и педагогических советов по вопросам 

повышения качества образования 

в течение года администрация Повышение профессиональной 

компетентности педагогов 00. 

2 Повышение квалификации педагогических работников на 

основе результатов диагностики профессиональных 

затруднений и ВПР, ГИА по предметам через разные 

формы повышения квалификации 

в соответствии с 

графиком 

зам. директора по УВР Создание условий для обучения 

педагогов на курсах повышения 

квалификации, разработка плана 

повышения квалификации 

3 Проведение методических семинаров-практикумов и 

мастер классов 

в течение года учителя-предметники Повышение качества преподавания и 

качества обучения 

4 Организация регулярной практики обмена 

профессиональным опытом: взаимопосещение и анализ 

уроков педагогами; посещение и анализ уроков 

администрацией 

в соответствии с 

ВШК 

администрация учителя-

предметники 

Выявление и распространение лучших 

практик преподавания 

5 Обеспечение методического сопровождения по 

разработке индивидуальных образовательных маршрутов 

(ИОМ) 

в течение года администрация учителя-

предметники классные 

руководители 

Наличие системы коррекционно-

развивающей работы с обучающимися, в 

том числе разработка ИОМ 

6 Организация индивидуального методического 

сопровождения, направленного на развитие 

инновационной деятельности педагогов 00 

в течение года администрация Рост числа обучающихся, участвующих 

в мероприятиях, направленных на 

выявление одаренности 

7 Введение практики наставничества «учитель-учитель», 

«учитель-ученик», «ученик-ученик». Закрепление 

педагогов-наставников за учителями, обучающиеся 

которых показывают стабильно низкие результаты ВПР, 

ГИА 

в течение года учителя-предметники Адресная помощь учащимся, с целью 

полного раскрытия потенциала 

личности. Положительная динамика 

результатов ВПР, ГИА 

8 Профориентационная работа с обучающимися, 

направленная на ориентацию выпускников 00 

в течение года классные руководители Создание условий для формирования 

эффективной системы поддержки, 

самоопределения и профессиональной 

ориентации обучающихся 

Материально-техническое обеспечение 

1 Анализ актуального оборудования для реализации 

качественного учебно-воспитательного процесса 

в течение года администрация Приобретение недостающего 

оборудования 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

IV. Информационное обеспечение 
1 Создание страницы «Система работы в условиях ШНОР» на 

сайте 00 

в течение года зам. директора по УВР 

учитель информатики 

Удовлетворение общественности в 

информации о результатах работы 00, 

получение родителями осмысленного 

представления о деятельности ОО 

2 Внедрение в практику работы ОО автоматизированной оценки 

качества образования, процессов отчетности посредством 

использования модуля МСОКО в АИС «Сетевой город. 

Образование» 

в течение года зам. директора по УВР Планирование            управленческих 

действий   по   повышению   качества 

образования в ОО 

V. Мониторинг реализации и эффективности реализации проекта 

1 Проведение самооценки деятельности ОО с учетом 

планируемых результатов 

один раз в год директор Открытый   доклад   по   результатам 

самооценки 

2 Организация и проведение входного, промежуточного и 

итогового мониторинга образовательных результатов 

три раза в год зам. директора по УВР Справка о результатах мониторинга 

3 Проведение самодиагностики и оценки результативности 

реализации проекта 

ежегодно на конец 

учебного года 

администрация учителя-

предметники классные 

руководители 

Школьная методическая конференция 


