
Контрольные мероприятия Гайворонского филиала МБОУ «СОШ № 8» с. Спасское 

    за 2020 год 

Наименова

ние органа 

государств

енной 

власти 

(государств

енного 

органа), 

органа 

местного 

самоуправл

ения, 

осуществля

ющего 

проведение 

контрольно

го 

мероприят

ия 

План (тема) 

контрольного 

мероприятия 

Период 

проведения 

Выявленные 

нарушения 

Мероприятия, 

проведенные по 

результатам 

контрольного 

мероприятия 

Прокурату

ра г. 

Спасск-

Дальний 

ПРОТЕС на 

пункт 

2.4,2.1,2.14 

Правил 

внутреннего 

трудового 

распорядка 

Гайворонского 

филиала МБОУ 

«Средняя 

общеобразовател

ьная школа № 

8с.Спасское»  

31.01.2020 № 

7-3-2020 

\259у 

 пункты 2.4,2.1,2.14 

Правил внутреннего 

трудового распорядка 

Гайворонского 

филиала МБОУ 

«Средняя 

общеобразовательная 

школа № 

8с.Спасское» 

привести в 

соответствие с 

действующими 

положениями 

законодательства. 

Ответ № 15 от 17.02.2020 

 В Правилах внутреннего 

трудового распорядка 

пункты 2.4,2.11.2.14 

приведены в соответствии с 

действующем 

законодательством 

Трудового кодекса 

Российской Федерации  

Приказ №  10-А от 

13.02.2020 « О внесении 

изменений в Правила 

внутреннего трудового 

распорядка.» 

Прокурату

ра г. 

Спасск-

Дальний 

ПРЕДСТАВЛЕН

ИЕ об 

устранении 

нарушений 

трудового 

законодательств

а 

31.01.2020 7-

3-2020\271у 

В коллективном 

трудовом договоре 

Гайворонского 

филиала МБОУ 

«Средняя 

общеобразовательная 

школа № 

8с.Спасское»отсутств

уют нормы об 

индексации 

Ответ № 16 от 17.02.2020 В 

трудовой договор №30 от 

26.03.2019 г . Курило Н.В. 

внесены изменения а п.6.4 

прописаны периоды, за 

которые выплачивается 

заработная плата,( 

дополнительное соглашение 

об изменении и дополнении 

трудового договора от 

26.03.2019 № 30. В 



заработной платы в 

связи с ростом 

потребительских цен. 

В трудовом договоре 

№ 30 от 26.03.2019, 

заключенном между 

договоре 

Гайворонского 

филиала МБОУ 

«Средняя 

общеобразовательная 

школа № 

8с.Спасское» и 

Курило Н.В. 

содержится лишь 

даты выплаты 

заработной платы. 

При этом , за которые 

выплачивается 

заработная плата, не 

указаны, что не 

позволяет сделать 

вывод о соблюдении 

сроков выплаты 

заработной платы 

работникам 

учреждения и 

противоречит нормам 

Трудового кодекса  и 

нормативным актам 

учреждения. 

коллективный трудовой 

договор Гайворонского 

филиала МБОУ «СОШ №8» 

с. Спасское внесены нормы 

об индексации заработной 

платы в связи с ростом 

потребительских цен.  

Прокурату

ра  г. 

Спасск-

Дальний 

ПРЕДСТАВЛЕН

ИЕ об 

устранении 

нарушений 

закона 

26.02.2020 № 

7-3-

2020\1788 сн 

Список экстремистских 

материалов в 

актуальной редакции на 

бумажном носителе 

отсутствует. Работа по 

проведению сверки 

библиотечных фондов с 

федеральным списком 

экстремистских 

материалов не 

организована. 

Список экстремистских 

материалов в актуальной 

редакции на бумажном 

носителе есть. Работа по 

проведению сверки 

библиотечных фондов с 

федеральным списком 

экстремистских 

материалов организована 

педагогом- 

библиотекарем. 

Помощник 

прокурора 

г. Спасск- 

Дальний 

юрист 3 

Предмет 

проверки-

соблюдения и 

исполнения 

требований 

С 02.03.2020 

по 

27.03.2020 

Огнетушитель, 

установленный в 

коридоре второго 

этажа, не оснащён 

гибким шлангом; не все 

Ответ № 25 от 15.04.2020  

Огнетушитель 

,установленный в коридоре 

2 этажа заменен на 

исправный, Лестничные 

клетки обеспечены 



класса 

Плющева 

Н.С. 

федерального и 

краевого 

законодательств

а в сфере 

образования, 

санитарно-

эпидемиологиче

ского 

законодательств

а, соблюдения 

правил хранения 

лекарственных 

средств, 

законодательств

а 

антитеррористич

еской 

защищенности, 

пожарной 

безопасности и 

иного 

законодательств

а.  

двери, ведущие в 

лестничные клетки, 

обеспечены 

устройствами для 

самозакрывания; 

использование доски 

разделочной «Г» 

гастрономия с 

дефектами и 

трещинами. 

устройствами для 

самозакрывания ; доска 

разделочная «Г» заменена на 

новую которая находится в 

школьной столовой. 

Прокурату

ра г. 

Спасск-

Дальний 

ТРЕБОВАНИЕ о 

предоставлении 

сведений и 

документов 

16.06.2020 № 

27-2020\3139 

Проверка соблюдения 

требований 

законодательства о 

противодействии 

экстремизму и 

терроризму, 

законодательства в 

сфере 

антитеррористической 

защищенности 

объектов образования, 

а также о безопасности 

детей в 

образовательных 

организациях. 

Документы о 

противодействии 

экстремизму и 

терроризму, 

законодательства в сфере 

антитеррористической 

защищенности объектов 

образования, а также о 

безопасности детей в 

Гайворонском филиале 

МБОУ «СОШ 

№8»с.Спасское 

представлены  

Проверка 

помощника 

прокурора 

города 

Спасск-

Дальний 

Плющевой 

Н. С. 

Цель проверки- 

проверка 

соблюдения и 

исполнения 

требований 

федерального и 

краевого 

законодательств

а в сфере 

С 19.06.2020 

по 

18.06.2020 

Предмет 

проверки- 

общеобразов

ательные, 

дошкольные 

и иные 

Бесконтактная 

термометрия 

сотрудников и лиц, 

входящих в 

образовательное 

учреждение не 

осуществляется. На 

момент проверки 

бесконтактные 

термометры в 

Ответ № 42 от 24.07.2020, 

получен бесконтактный 

термометр; термометрия 

сотрудников и лиц 

входящих в образовательное 

учреждение осуществляется   



образования, 

пожарной 

безопасности 

,охраны 

здоровья, 

санитарно-

эпидемиологиче

ского и 

антитеррористич

еского 

законодательств

а. 

учреждения, 

в т. ч. 

пришкольны

е группы 

(лагеря) и 

стационарны

е 

оздоровител

ьные лагеря. 

образовательном 

учреждении 

отсутствовал. 

Прокурату

ра г. 

Спасск-

Дальний 

Представление 

об устранении 

нарушений 

закона 

25.06.2020 № 

7-3-

2020\3517п 

Проверка 

соблюдения 

требований 

правил 

пожарной 

безопасности 

в 

общеобразов

ательных 

организация

х. 

В  дошкольных групп с. 

Степное части здания 

различной 

функциональной 

пожарной опасности 

(складские помещения) 

не отделены 

противопожарными 

преградами с 

нормируемыми 

пределами 

огнестойкости от 

помещений иного 

функционального 

назначения; 

электросветильник со 

снятым колпаком  

(рассеивателем); не 

произведен планово-

предупредительный 

ремонт (модернизация) 

установок пожарной 

автоматики, без 

присмотра включенные 

в электрическую сеть 

электрические приборы 

(конвекторы);самозакр

ывающиеся двери в 

лестничные клетки 

заблокированы в 

открытом положении; 

запор на двери 

эвакуационного выхода 

не обеспечивает 

возможность её 

свободного открывания 

изнутри без ключа. 

Ответ № 43 от 24.07. 2020 

Подана заявка на установку 

противопожарной двери на 

складское помещение.  

У электросветильников на 

первом этаже и в помещении 

группы восстановлены 

колпаки (рассеиватели) 

предусмотренные 

конструкцией светильников. 

Лестничные двери 

обеспечены 

самозакрывающимися 

устройствами и не находятся 

в открытом состоянии. Все 

двери ведущие на 

лестничные клетки 

обеспечены устройством для 

самозакрывания. 



Прокурату

ра г. 

Спасск-

Дальний 

ПРЕДСТАВЛЕН

ИЕ об 

устранении 

нарушений 

законодательств

а  об охране 

труда 

01.09.2020 № 

7-3\4789у 

Работник Данченко 

Т.Н. с графиком 

отпусков не 

ознакомлена. 

Работник Данченко Т.Н. с 

графиком отпусков  

ознакомлена. 

Прокурату

ра г. 

Спасск-

Дальний 

ПРОТЕСТ на 

пункты 

4.1,2.4,2.14 

Правил 

внутреннего 

трудового 

распорядка 

Гайворонского 

филиала МБОУ 

«Средняя 

общеобразовател

ьная школа № 

8с.Спасское»- 

 

01.09.2020 № 

7-4 -

2020\4788у 

Пункт 2.6  Правил 

внутреннего 

трудового 

распорядка 

Гайворонского 

филиала МБОУ 

«Средняя 

общеобразовател

ьная школа № 

8с.Спасское» 

привести в 

соответствие с 

действующими 

положениями 

законодательства. 

Пункт 2.6  Правил 

внутреннего трудового 

распорядка 

Гайворонского филиала 

МБОУ «Средняя 

общеобразовательная 

школа № 8с.Спасское»- 

приведен в соответствие 

с действующими 

положениями 

законодательства. 

Приказ № 66-А от 

05.09.2020 «О внесении 

изменений в Правила 

внутреннего трудового 

распорядка». 

Прокурату

ра 

г.Спасск-

Дальний 

ТРЕБОВАНИЕ о 

предоставлении 

информации 

20.10.2020 № 

21-2020 

В срок до 26.10.2020 

предоставить 

следующую 

информацию. 

 25.10.2020 предоставлены 

копии локальных актов 

(устав, правила приема, 

правила внутреннего 

трудового  распорядка, 

порядок приема, отчисления, 

перевода обучающихся, 

применения к ним мер 

дисциплинарного 

взыскания, обеспеченность 

учебниками, расписания 

учебных занятий для всех 

форм обучения на 2019-2020 

учебный год, штатные 

расписания; документы, 

подтверждающие 

проведение аттестации 

педагогических работников; 

трудовые договоры  

педагогических работников; 

копии документов об 

образовании и (или) о 

квалификации, о повышении 

квалификации, документы 

подтверждающие 

педагогический стаж 

педагогических работников; 



приказы о приеме на работу 

педагогических работников. 

Прокурату

ра г. 

Спасск-

Дальний 

ПРЕДСТАВЛЕН

ИЕ об 

устранении 

нарушений 

закона 

27.10.2020 № 

7-3 \5950сн 

В локальных правовых 

актов(правила 

внутреннего трудового 

распорядка, 

коллективный договор, 

должностные 

инструкции),а так же 

трудовых договоров 

установлено ,что 

педагогическим 

работникам 

обязанность проходить 

аттестацию на 

соответствие 

занимаемой должности 

не включена. 

Ответ № 54 от 23.10.2020, 

замечания устранены 

Приказ № 80-А от 

06.11.2020 «О внесении 

изменений в Правила 

внутреннего трудового 

распорядка, коллективный 

трудовой договор.» 

Прокурату

ра 

г.Спасск-

Дальний 

ПРОТЕСТ на 

пункт 3.3 

Положения об 

оплате труда 

работников 

Гайворонского 

филиала МБОУ 

«Средняя 

общеобразовател

ьная школа № 

8с.Спасское»- 

30.10.2020 № 

7-4 -2020 

\3249у 

пункт 3.3 Положения 

об оплате труда 

работников 

Гайворонского 

филиала МБОУ 

«Средняя 

общеобразовательная 

школа № 

8с.Спасское» -

привести в 

соответствие с 

действующими 

положениями 

законодательства. 

Ответ № 66 от 13.11.2020 

Положения об оплате труда  

Гайворонского филиала 

МБОУ «СОШ 

№8»с.Спасское пункт 

приведен в соответствие  с 

действующем 

законодательством 

Трудового кодекса 

Российской Федерации ( 

Приказ № 81-А от 

12.11.2020 «О внесении 

изменений в Положение об 

оплате труда.» 

Выездная 

внепланова

я проверка 

 

По 

распоряжению 

Управления 

Роспотребнадзор

а по 

приморскому 

краю от 

28.10.2020 № 87  

11.11.2020 Произведен отбор 

образцов (проб) и 

замеры; оценка условий 

для организации 

питания; 

характеристика 

численности 

обучающихся и охват 

горячим бесплатным 

питанием 1-4 классов; 

оценка меню; оценка 

качества пищевого 

сырья поступающего на 

пищеблок; 

приготовление блюд; 

прочие вопросы 

Приобретён разделочный 

инвентарь (доски, ножи); 

хранение и отбор суточной 

пробы проводится с учетом 

гигиенических требований  

п.14.11СанПиН; на все 

,изготавливаемые  на 

пищеблоки блюда имеются 

технологические карты. 



характеризующие 

организацию питания. 

Прокурату

ра г. 

Спасск -

Дальний 

ПРЕДСТАВЛЕН

ИЕ об 

устранении 

нарушений 

законодательств

а об оплате 

труда 

20.11.2020 № 

7-3 -

2020\3419\у 

В 2020 году показатели 

заработной платы 

педагогических 

работников 

Гайворонского 

филиала МБОУ 

«Средняя 

общеобразовательная 

школа № 

8с.Спасское» 

фактический процент 

выполнения 

плановых 

показателей за 

январь-сентябрь 2020 

года составил 90,3% 

Ответ № 71 от 18.12.2020, 

проведена беседа  с 

воспитателем дошкольной 

группы Дубровиной О.П., о 

необходимости повышать 

квалификационную 

категорию, так же 

участвовать в 

профессиональных 

конкурсах.  

 


